	Organización : CORPORACION CRESER 


	DIRECTOR (a): PATRICIA VELEZ MUÑOZ 

	DIRECCIÓN:  CLL 51  39 51
	TELEFONO: 217 39 95

	PÁGINA WEB:  

	MISIÓN: el programa busca la restitución de derechos vulnerados de las adolescentes y sus familias mediante acciones que promuevan el desarrollo humano y e mejoramiento de la calidad de vida.

	VISIÓN: Creser será una institución cualificada en la prestación de servicios integrales basados en estándares de calidad que permitan mejorar el estilo de vida de las usuarias del programa y atender a las demandas actuales de la sociedad

	OBJETIVOS: Brindar protección integral en la modalidad internado a adolescentes mujeres entre 12 y 17 años en situación de peligro por maltrato, abuso sexual y abandono con miras a un posterior reintegro familiar y social

	PROGRAMAS Y PROYECTOS:

	Programa de protección a la mujer adolescente (internado)

	Objetivo: Brindar protección integral en la modalidad internado a adolescentes mujeres entre 12 y 17 años en situación de peligro por maltrato, abuso sexual y abandono con miras a un posterior reintegro familiar y social

	· 
	DURACION
	
	Mes
	
	Años
	X
	Indefinido

	· 
	COBERTURA:     
	  
	Fija
	X
	Fluctuante

	· 
	Barrios Medellín: Robledo, Sta Cruz, Niquitao, San diego, San Javier, Manrique, Envigado

	· 
	Fuera de Medellín. Bello, Sta Fe de Antioquia, Itaguí, Sabana Larga, Córdoba, Santuario, Ituango, Caucacia, La Ceja, Abejorral, añori, Puerto Valdivia, Betulia, Giradota,

	Ubicación territorial Sede Administrativa:  Boston comuna 10

	Ubicación territorial otras sedes: 

	Población atendida : 


	
	De 0 a 5 años
	
	De 19 a 25 años

	
	
	De 6 a 11 años
	
	De 26 a 40 años

	
	X
	De 12 a 18 años
	
	50 años y mas

	
	
	
	X
	Familia 

	Población atendida en situación de:

	X
	Desplazam.
	
	Discapacidad
	
	Habitantes de calle
	
	Reclusión
	
	Otra

	X
	Abandono
	
	Drogadicción
	
	Prostitución
	X
	Trabajo Infantil
	
	

	Servicios ofrecidos por la organización:

	X
	Asesoría y Orientación 
	X
	Nutrición
	X
	Salud
	
	Jardín infantil

	X
	Terapia individual (fmlia)
	
	Subsidios económic.
	X
	Recreación
	X
	Educación

	Educación

	X
	Formal
	
	Preescolar 
	 Temas talleres:
Capacitación prelaboral 
Prevención del maltrato

	
	
	X
	Primaria
	

	
	
	X
	Secundaria
	

	
	
	X
	Est.Superiores
	

	X
	No formal
	
	Cursos 
	

	
	
	X
	Talleres
	

	
	
	
	Otra
	

	Unidad de atención en familia: si

	SISTEMA DE INFORMACION: centros de documentación

	RECURSO HUMANO

	RELACION CONTRACTUAL
	ESCOLARIDAD

	3
	Voluntarios
	1
	Postgrado

	
	Contraprestación 
	9
	Pregrado

	7
	Vinculación
	
	Técnica/tecnología

	4
	Prestación servicios
	4
	Secundaria

	1
	Practicantes
	1
	Primaria

	
	Sin dato
	
	Sin dato

	ESPACIOS DE PARTICIPACION 

	Mesa de Niñez-familia, GET

	CARACTERISTICAS FAMILIAS ATENDIDAS

	Total familias atendidas:  31

	Estrato Socioeconómico
	
	Bajo bajo
	
	Medio

	
	
	Bajo
	
	Medio alto

	
	
	Medio bajo
	
	Alto

	Ingresos Mensuales:
	
	Inferior salario mín.
	
	Entre 1 y 2 salarios min.
	x
	n/r

	
	
	Salario mín.
	
	Más de 2 salarios min.
	
	

	Jefatura femenina: 11

	Tipología familiar:
	3
	Nuclear
	16
	Monoparental 

	
	7
	Extensa
	
	Fraterna

	
	5
	Simultanea/Reconstituida
	
	Sin dato


